QNMF@ °G®@ ° 16:qob [TEY s JRd

-o1aueuy £ orreysandnsaid [oruod ap opP owmwuwwﬂmuwﬂwm@oﬁwwwwMM\”MMMMW € B[ B 3I9ljol 9s BIdUEUl) ELOjeW
$OUIJ UOD SOPRIOGR[d SOJUaWNd0p sof Tepledsay g i § 3 ) e ojuend uo Irerosase A sapeprun
: ©JOND P SIPNIIII[OS AP UQISIAY T
“erreysondnsaid £ eraueury UOONIA[G ©1DA1I0D sorreesndusssd sejuysip  se| 1od  sopepuuq
e[ ered eunjrodo ugneULIONUT UN TRZIURIRS) mw:o_umuc:uo& o ——— SOIdIURUI SOULIOJUT IeSIAdY (e
HINYOANI THd Odordid
SOdINILIO SOAv.LINSaA T4 HINVINA svav1iowdvsid OLVILNOD NNOIS SHAVAIALLDV
SVHIAV.L O SHAVAIAILLDV
000000L°0 | YVU40D V OLNOW 20T [op oun( 0oaviv1dad oaorddd
pmedngopedsac SOIDIAYES SNS
V1S3dd 3dNOd dVAINN
¥¢0¢ ccor g -
OLVILNOD 14d OZV'1d L8€87'56 O OLVILINOD
9P IqUISIDIP D © 0ZIeWw 3 3
[oP IqUISIDIP 9P ¢ | P ST Rd 180 TV1OL OLNOW

[RUOIOUNJ BILIOUOINE NS 3P ODIB[ Ud -[NH(- BU3Ipuf
T2 e[ ap eI0SURJR(] B epeaId any anb [a 10d saury sof ap ugedI[de B}O21I0D B[ US BIOSUJI(] OLVIINOD 14d O11[g90
e[ e ojuarureuedurode us safeuorsajold soIATeS Tepullg

NOIDVOLILLNIAI VISILVIINOD
5 noda 1 onoly euoxa uauLie
GILG B68AT P66l 4d 0DINA 0DIA0D i d 2 V130 TAGNON
VISILVILNOD
i e b
0-8THS61LL s ML TIN 620-¥20T-8€ OLVILNOD 3d "°N
1Touadng oyoedsa( NOIDVII4N 620 oniv.isindnsaad
NOTONTYH

620 ONIVLSINdNSTId NOTONTA
-INAd- VNIDIANI ¥4 V1 3d VINOSNA4ad
'V SOIDIAYAS 4d NOIDV.LSHAd 3d TVASNAW JINIOANI

|

euadipu] s2in ) ap
JIe=EIEg




QNWF@ OODRO®O Wackwapmwn

sejowr 9p ugewWeI301dal o] 9p UOISIAY  F
sepeweidoid sejowr ap uoNA(G
uondafe e[ e ajusrpuodsarIod ugreuLIofuL ©[ 9p 9110daI 9p SOUDWNIOP P UOISIARY ¢ ‘VOd [enuy oanerdQ uel]
e[ ueSuL3u0d sojuaWNDOP sof anb reznueresy | ¥Z0z renuy oanerddQ uelJ [op [op uoIREIOqE[d B Ud 1eI0Sasy (P
sejowt 9p uoewerdordal ] ap UoISIAY 7
20T [enuy oaneradQ ue[d [9p UQIsIAdy T
[eap!
670z VOd 2p eisendoid e ojueruum3ag g
[enue ‘errejsandnsaxd uonnoafo
, SopsEndnssd SOpYEs uoneoyrued e[ ap sisijeue ered ssuomunay ‘¢ B[ 9p uowenead A [onuod
A uonoalo “uoneudise e ap [01U0D 0}ALI0D . nugpeuresford e ‘ojsandnsaid
° uaonjuered anb sojuswmdop uod reJUOD T e eureysondnsord uonNoaM e 9p SISIEUY T [9p UOIDR[NULIO B[ UD 1210895y (0
orreysandnsaxd [oxyuod
9P SOJUAWNIOP SO[ P SISI[eUR A UOISIAY T
"0A[NSU0))
olosuo)) A seonsm3ury seajquiesy
w . SO0 o
F sisoncid MMM&&H%HNMM ) “RIOPRUIPIOO) LIUN([ B[ 9P S9UOIUNDI 9P
i 59 1eol ..S.bm:w v uoroezi[eal e[ ered SOLIESIDAU SOIDIAISS 3P /RISIOURULY BLISJRW
: uownisibpe ered sojuswndOp ap UISIARY -
e[ eied soperouad so[eda] sojuawnysur sof e T vmﬁzwsu N Aﬁwcmm mwho_mb.:ow 9 Us UgnMysul ef 9p pepleuonuny
opianoe ap eureysondnsard uonnoao ey reindasy ¢ 10d epezi[Eas epOHPNY 3P ou.mw:ciwom . £ peprapesdo eusnq e ered
‘ugnjysut ef exed seprod[qeyss X N s euaSIpuy 1N e[ 9p eIOSUIR(
S : ) uoreqoide ered sojuawndop ap sisijeuy -y : :
souomuny se[ ap ojuarwiidwnd [9 1eZRURIR) T cZ07 [enuy oanesdd( UeL] [9p UOISIASY ' e[ e uonejuano  Iepurg (q
“9JUISIXD [eF3] eATIRULIOU : oanewIQNS oEwr,um =
o] ap ugpeopdz wsemen ¥l fUERde) UuQIEdIpOW 3P eysondoxd P UQISIAY T
"SOI9IOURUILJ SEWd} B SOJUITULIIUO0D
SaUOIUNAI Ud BIOSUJA(] ef & Teuedwody T
JSI 2P
UON[OAIP eIed SOJUWNIOP P UQISIAY 9
SBAIJURISNS SOpEPIATOE
1od o3ed ap sajuarpadxo ap uoIsIAYy ‘G
‘uonda(e ns ered seproaqeiss sewrIou soureysondnsaxd sopres ap UQISIAY  F ‘TINAQ ® °p sepeprun]
Se[ e OpIaNde 3P SOPLZI[Lal SOJUAWNIOP IBUqO ‘¢ saferoqe| sauoreysaxd S9JURILJIp se[ A elosuadja(] eIoUds
_ b).._ifva
euadipuj oM ejap ' - ;
RLOSURJS(] | & AE@A
¢ s, »




mNm h@ OOPOO wachjwaprmn

$707 oue [op orun( ap gz “efewayens) ap ojusaweiredsa ‘eeuwrsiens) op ordpuny

oAode owod seATjuRISNS SApEpPIAIIOL

se[ apsop [euonmsur ofeqexn [o revedwody
"uoNIRSUL

e[ ap 1o0ey onb [ap sojuered sojuswmdO
*SQUOTON}TISUL

senjo e sopepe[sen) uos anb sojuswnoop

so[ ap eraaxd uoIsiaax eun IeznueIeD)

‘0ANsu0)) ofosuo)

A seorpsin3ur sea[quiesy ‘eIopeuIrpIoo))
ejun( e[ 9p SAUOIUNII AP UQLIRZI[edI

e[ ered ‘saurIojur @ sepuade ap UOISIAY
sauoezIue3I0 SLIUNSIP A UONISUL

e[ 9p SPWId)XD A SeuIajul sapepLiojne
u0d sauorunal us refode £ reueduwooy
‘so[ejuawrewIaqn ou £ so[ejuawreuIaqns
S9UOIONJTISUL SBIUTSIP € SOPI3LIIP SO0
9P UOIDDALIOD A UQISIADL ‘UQIdRIOqR[]
“S3[RUOIdN]IISUT SOJUSWNIOP

ap uorsiaaz A uoneroqed e[ reAody

‘soyuaunzad
JI9PISU0D anb “eua3Ipuy
12NN B[ 9p BIOSUIJA(] B[ II[OS

9] onb sopepranoe senQo (3

UOION}IISUL B[ 9P OJUSNUIRUOIdUNJ
[o ered seanensunupe sauownde A sosadord
sajqsod 1909[qe}sa ered sojuawNdOp Ip SISIPUY

G0 [enuy
oanerad( ue] [@ ua sepeajueld sauoroe

se[ rezifeue ered saUOTUNDI B ISISY
-orreysondnsaxd

o3o9hoxdejue op uonE[NULIOS

e[ op uomezI[eal ] ered saseq sOpuAWNIOP
so[ rezijeue ered ssuorunar reAody
ojsandnsaxd

ap o030akoxdajue [op uorRZI[RI B

ered soperausd sojuaWNIOP ap UQISIAY

‘oysondnsaxd
ep ojdaKoxdayue PP
So[eIoudd SOWLIOJUI dp UOISIADI
£ ugeMWIOj B[ UD IRI0SISY (F

S9I10qe[ P ELIOWDW
e[ us sopeziyn 1os uepand anb sojep reqrdooay

S9I0qE[ 9P BLIOWIW B[ Ud SOpezijyn
19s uapand anb sojep opuarus3Ud
‘SeIDURISUT SLIUTISTP B SOPIHWL
SO[RUOINITISU] SOULIOJUL SO] 9P UQISIAY

TINA( [ 9P S2I0qe[ 9p eLIOWdW
©[ 9p [EIDUIPISAI] JWLIOJU] [€ dseq
ap aAl1S anb [euoONITISUT SULIOU]
[Pp uoneqoide A uQIsIAdI B[ U
BIOSUJ(] BIOUDG B[ B IRI0SasY (9

&)
euadipu o e ap | * §
elosuayeqd | 4




sy s Defensorfa
W de la Mujer Indigen
“a «.m!v.(q. _ ,

Nombre del responsable de verificar el informe: Doctora Carmelina Espantzay Serech

El responsabl
estipulado en el con

el ia Mujer Indigena

\
\
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e de verificar el cumplimiento del contrato, hace constar, que las actividades descritas en este informe responden a lo
trato y sus respectivos términos de referencia, para que procedan al tramite de liquidacion respectivo.
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Defensoria

%2 - delaMujer Indigena
Caremn *
INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS A:
DEFENSORIA DE LA MUJER INDIGENA -DEMI-
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
RENGLON
PRESUPUESTARIO 029 UBICACION Oficinas Centrales
No. DE CONTRATO 37-2024-029 NIT DEL CONTRATISTA 28444309
NOMBRE DEL . CODIGO UNICO DE
CONTRATISTA Sara Maribel Xulu IDENTIFICACION 2608 41358 0407
Apoyar en asistencia y politicas internacionales a la Defensora de la Mujer Indigena en tematicas de Cooperacion
OBJETO DEL CONTRATO y acompafamiento directo a diversas actividades
MONTO TOTAL DEL 15 de marzo al 31 de diciembre de
CONTRATO Q.95,483.97 PLAZO DEL CONTRATO 2024
UNIDAD DONDE PRESTA I C——
SUS SERVICIOS pacho=ip
PERIODO DECLARADO Junio de 2024 MONTO A COBRAR | Q.10,000.00
ACTIVIDADES O TAREAS
ACTIVIDADES SEGUN CONTRATO DESARROLLADAS DURANTE EL RESULTADOS OBTENIDOS
PERIODO DEL INFORME
Sy . . Se logro la activacion de la mesa técnica de
@ Coordinacién y Logistica necesaria . .
;s . : . Comadronas para el seguimiento a la Politica

Apoyar en las actividades profesionales y para activar la mesa técnica con .

s : . Nacional de Comadronas
administrativas que se realizan en el Despacho Comadronas
superior

www.demigobgt O @ @ 0 e @.ﬂmg
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de la Mujer Indigena
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Apoyar a la Defensoria de la Mujer indigena en
su agenda de trabajo para lograr los objetivos
institucionales

de con la
Secretaria Presidencia de la Mujer para
inclusion de indicadores que reflejen el
aporte a las mujeres indigenas

con SEGEPLAN, para
coordinacion de trabajo en seguimiento

Coordinacion trabajo

Reunién

a la Politica de Comadronas

Reunion: Socializacion del procesos de
cooperacion
reembolsable 'y
SEGEPLAN.

reembolsable,
privada

no
con

e Se tiene claridad de los procesos de balance que
ha iniciado la Secretaria Presidencial de la Mujer
relacionado a la Politica Nacional de la Mujer, el
cual permite a la DEMI haga la incidencia para
la visibilizarian de las mujeres indigenas

e Selogré conocer y tener claridad sobre los
procesos que se deben seguir sobre la evaluacion
de la Politica Publica y el sistema de cooperacion
desde SEGEPLAN.

Apoyar en las acciones de fortalecimiento de la
imagen y promocion institucional

No se realiz6 accion alguna

permita interactuar con representaciones de
organizaciones nacionales e internacionales
para discutir temas de interés con la Defensora
de la Mujer Indigena

@ Reunién con Helvetas, presentacion de
plan de trabajo para el afio 2024
@ Coordinacion de trabaj Institut
. i oo S‘on: ¢ trabajo con ns °l o se aprobo el Plan de trabajo de la DEMI con
Apoyar en la busqueda de Cooperacion Holandés para seguimiento de . ..
: . . s 4 cooperaciéon y darle seguimiento a las
internacional consultoria elaboracion de POA y PEL o )
‘ . consultorias financiada por PNUD.
@ Reunién con PNUD para seguimiento
de consultorias a cargo de SICAM.
-
Presentar estrategias que fortalezcan la | @ Vinculacion — de resultados  de . . N
- : ; L Se cuenta con el informe final del diagndstico de
Cooperacién Internacional que recibe la diagnostico elaborados en la DEMI, .
R ; . necesidades de la DEML
institucion con las cooperaciones vigentes.
Apoyar la verificacion del cumplimiento de .
NO SE REAIZO ACTIVIDA :
plazos de expedientes ingresados a la AL OmCZM> i NO SE REAIZO ACTIVIDAD ALGUNA
Defensoria de la Mujer Indigena.
Participar en reuniones en acompanamientoala | #  Reunion de presentacion balances de . . .
= : : e Se cumpli6 con los compromisos adquiridos en la
Sefiora Defensora de la Mujer Indigena que la Implementacion de la PNPDIM. S .. .
. mesa técnica de pueblos indigenas del Gabinete de

Coordinacion de trabajo para reactivar
la mesa técnica para el seguimiento de
Politica Nacional de Comadronas.

Desarrollo Social consistente en definir procesos
para el seguimiento de la Politica Nacional de
Comadronas

wwwdemigobgt QOROO @ﬂ%@
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Defensoria
> . de la Mujer Indigena

Participar en reuniones interinstitucionales en
las cuales sean designada por la Sefiora
Defensora

@ Reunién con Junta Coordinadora

para socializacion de los avances
del Reglamento Organico Interno

@ Revision de proyecto de reforma y

reunion con equipo de trabajo para
seguimiento de modificacién del
Acuerdo Gubernativo 525-99.

@ Reunion con atencién social y

juridica para la revision de
protocolos financiados por la
PNUD.

e Junta Coordinadora conoci6 los procesos que
ha conllevado la modificacién del Acuerdo
Gubernativo y la construccién del Reglamento
Organico Interno.

e Protocolos elaborados por SICAM, revisados e
incorporados las observaciones
correspondientes para su aprobacion.

Apoyar en la redaccion de documentacion
oficina a las entidades correspondientes

Redaccion de oficios, agendas de
trabajo y memorias de trabajo.
Redaccion de informe de diagnostico
de necesidades de DEML

Revisiéon de documentos protocolos
elaborados por consultoria SICAM

Gestiones administrativas del despacho en tiempos
oportunos

Apoyar en realizar capacitaciones en temas de
Derechos de las Mujeres

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
ALGUNA

NO SE REALIZO ACTIVIDAD ALGUNA

Apoyar en la elaboracion de informes que le
sean requeridos por la Defensoria de la Mujer
Indigena

Informe para presentacion en Gabinete
de Desarrollo Social.

Elaboracién de Informe solicitado por
Alianza de Mujeres sobre presupuesto
2026.

Se han respondido en tiempo los informes
requeridos.

Otras actividades que le solicite la Defensora de
la Mujer que consideren permanente.

Reunién con la Unidad de Planificacion
para orientacion al diseno de
instrumentos de  seguimiento 'y

monitoreo del POA.

Responsable de la Unida de Planificacion tiene
claridad sobre la importancia de la generacién de
instrumentos de seguimiento y monitoreo del POA.

www.demi gob.gt o @ @ 0 e @ﬂ%@



Defensoria
de la Mujer Indigena

Municipio de Guatemala, Um@mlmgmao de Guatemala 28 de Junio del ano 2024

Firma del Contratista: K A E&\.\t —

e {

_—
- e

-

Nombre del responsable de verificar el informe: Dra. Carmelina Espantzay SErech

El responsable de verificar el cumplimiento del contrato, hace constar, que las actividades descritas en este informe responden a lo
estipulado en el contrato y sus respectivos términos de referencia, para que procedan al tramite de liquidacion respectivo.

[ PN .
NomBre,-firfa 4 sélidd@laaatoridad competente
. JeTensora de a ?mr—mnun mww.l.m 2na

riensoria de la Mujer indigena-DEM
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